Проведенные мероприятия по формированию антикоррупционного мировоззрения среди педагогов и воспитанников за 2014 год МБОУ СОШ с.Сотниково.
С учащимися:

1. Беседа с детьми: «Что такое хорошо и что такое плохо» (классные руководители начальных классов, 12февраля).

2. Чтение художественной литературы: И.А. Крылов «Чиж и голубь», Л.Н. «Лев и мышь», «Старый дед и внучек», «Косточка» И. Токмачева «Это ничья кошка», В.Осеева «Синие листья», «Печенье», русская народная сказка «Лиса и козел» (классные руководители начальных классов, 12 марта).

3. Проведение классных часов с 1  9 классы, посвященных Международному дню антикоррупции. Проблемная ситуация «Как благодарить за помощь», «Что такое подарок?», «Как прожить без ссор», «Знаешь ли ты закон», «Власть. Недопустимость использования своего служебного положения в личных целях», «Коррупция-порождение зла», «Коррупционеры разрушают нашу страну», «Жить по совести и чести», «Путь к справедливости», «Коррупционное поведение-возможные последствия», «Коррупция - угроза для демократического государства» (классные руководители, 15 февраля, 3 декабря 5 декабря – 5 – 6 класс, 5 декабря – 7 класс . 5 декабря – 9 класс . 22 ноября – 8 класс, 22 ноября – 9 класс, 5 декабря – 9 класс).

С педагогами:

1. Составления плана работы по формированию антикоррупционного мировоззрения среди педагогов и учащимися (завуч по УВР, январь 2014). 
2. Анализ заявлений, обращений граждан на предмет наличия в них информации о фактах коррупции в сфере деятельности школы (по мере поступления заявлений и обращений в течение года). 
3. Распределение выплат стимулирующего характера работникам ДОУ (на заседании комиссии по выплатам комиссия ежемесячно). 
4. Оформить стенд со следующей информацией: 
- копия лицензии учреждения, 
- свидетельство о государственной аккредитации,
- положение об условиях приема обучающихся в школу; 
- режим работы школы; 
- график и порядок приема граждан директором школы по личным вопросам; 
- план по антикоррупционной деятельности; 
- отчет запланированной работы по антикоррупционной деятельности (январь 2014 год).

5. Ознакомление всех работников школы с действующими локальными актами ( в течение года).

С родителями:

1. Родительский всеобуч: «Правовое воспитание», «Права и уголовная ответственность несовершеннолетних» (классные руководители, родители 8 - 9классов) 
2.  День открытых дверей (завуч по УВР, 30 августа) 
3. Размещение на сайтах ОУ правовых актов антикоррупционного содержания (ответ. за сайт, в течение года) 
http://www.regionz.ru/index.php?ds=2068730
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 27 февраля 2013 г. № 95

О СОБЛЮДЕНИИ ЛИЦАМИ, ПОСТУПАЮЩИМИ НА ДОЛЖНОСТЬ РУКОВОДИТЕЛЯ

ОБЛАСТНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО УЧРЕЖДЕНИЯ, И РУКОВОДИТЕЛЯМИ

ОБЛАСТНЫХ ГОСУДАРСТВЕННЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ ЧАСТИ ЧЕТВЕРТОЙ СТАТЬИ

275 ТРУДОВОГО КОДЕКСА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

В соответствии с "частью четвертой статьи 275" Трудового кодекса Российской Федерации администрация Липецкой области постановляет:

Утвердить "Положение" о представлении лицом, поступающим на должность руководителя областного государственного учреждения, а также руководителем областного государственного учреждения сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (приложение).

Глава администрации области

О.П.КОРОЛЕВ

Приложение

к постановлению

администрации Липецкой

области "О соблюдении лицами,

поступающими на должность

руководителя областного

государственного учреждения,

и руководителями областных

государственных учреждений

части четвертой статьи 275

Трудового кодекса

Российской Федерации"

ПОЛОЖЕНИЕ

О ПРЕДСТАВЛЕНИИ ЛИЦОМ, ПОСТУПАЮЩИМ НА ДОЛЖНОСТЬ РУКОВОДИТЕЛЯ

ОБЛАСТНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО УЧРЕЖДЕНИЯ, А ТАКЖЕ

РУКОВОДИТЕЛЕМ ОБЛАСТНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

СВЕДЕНИЙ О СВОИХ ДОХОДАХ, ОБ ИМУЩЕСТВЕ И ОБЯЗАТЕЛЬСТВАХ

ИМУЩЕСТВЕННОГО ХАРАКТЕРА И О ДОХОДАХ, ОБ ИМУЩЕСТВЕ

И ОБЯЗАТЕЛЬСТВАХ ИМУЩЕСТВЕННОГО ХАРАКТЕРА СУПРУГИ (СУПРУГА)

И НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ ДЕТЕЙ

1. Лицо, поступающее на должность руководителя областного государственного учреждения, представляет в отраслевой исполнительный орган государственной власти области, координирующий деятельность областного государственного учреждения, при назначении на должность:

а) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для поступления на должность руководителя областного государственного учреждения, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для поступления на должность руководителя областного государственного учреждения (на отчетную дату), по форме согласно "приложению 1" к настоящему Положению;

б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи лицом документов для поступления на должность руководителя областного государственного учреждения, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи лицом документов для поступления на должность руководителя областного государственного учреждения (на отчетную дату), по форме согласно "приложению 2" к настоящему Положению.

2. Руководитель областного государственного учреждения ежегодно не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным, представляет в отраслевой исполнительный орган государственной власти области, координирующий деятельность областного государственного учреждения:

а) сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода по форме согласно "приложению 3" к настоящему Положению;

б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода по форме согласно "приложению 4" к настоящему Положению.

3. В случае если руководитель областного государственного учреждения обнаружил, что в представленных им сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, он вправе в течение трех месяцев после окончания срока, указанного в "пункте 2" настоящего Положения, представить уточненные сведения путем подачи заявления и новых справок о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в дополнение к ранее представленным документам.

договора или акта.

    5.2. Прочие обязательства "<1>"

────┬─────────────────┬─────────┬─────────────┬──────────────┬─────────────

  № │   Содержание    │Кредитор │  Основание  │    Сумма     │   Условия

 п/п│обязательства "<2>"│(должник)│возникновения│обязательства │обязательства

    │                 │   "<3>"   │     "<4>"     │ "<5>" (рублей) │     "<6>"

────┼─────────────────┼─────────┼─────────────┼──────────────┼─────────────

  1 │        2        │    3    │      4      │      5       │      6

────┴─────────────────┴─────────┴─────────────┴──────────────┴─────────────

──────────────────────┬─────────┬─────────────┬──────────────┬─────────────

  1.                  │         │             │              │

──────────────────────┼─────────┼─────────────┼──────────────┼─────────────

  2.                  │         │             │              │

──────────────────────┼─────────┼─────────────┼──────────────┼─────────────

  3.                  │         │             │              │

──────────────────────┴─────────┴─────────────┴──────────────┴─────────────

    Достоверность и полноту настоящих сведений подтверждаю.

"__" _____________ 20__ г. ________________________________________________

                                   (подпись руководителя областного

                                 государственного учреждения, который

                                         представляет сведения)

__________________________________________________________________________.

                (ф.и.о. и подпись лица, принявшего справку) 

   --------------------------------

    <1> Указываются  имеющиеся  на  отчетную  дату   срочные  обязательства

финансового  характера на сумму, превышающую уровень 20 процентов дохода за

отчетный  период,  за исключением обязательств, составляющих менее 100 тыс.

рублей.

    <2> Указывается существо обязательства (заем, кредит и др.).

    <3> Указывается  вторая  сторона  обязательства:  кредитор или должник,

его фамилия, имя и отчество (наименование юридического лица), адрес.

    <4> Указываются   основание   возникновения   обязательства   (договор,

передача  денег  или  имущества  и  др.),  а  также реквизиты (дата, номер)

соответствующего договора или акта.

    <5> Указывается  сумма  основного  обязательства (без суммы процентов).

Для  обязательств,  выраженных  в  иностранной  валюте, сумма указывается в

рублях по курсу Банка России на отчетную дату.

    <6> Указываются  годовая  процентная ставка обязательства, заложенное в

обеспечение  обязательства  имущество, выданные в обеспечение обязательства

гарантии и поручительства.
